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Sehr geehrte Geschaftspartner
und Geschaftspartnerinnen,

Liebe Mitarbeiter, liebe Mitarbeiterinnen,

das Jahr 2023 war fiir uns alle herausfordernd, gepragt von der Klimakrise, internationalen Konflikten und wirtschaftlichen
Unsicherheiten. In diesen turbulenten Zeiten haben Sie, unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sowie unsere geschatzten
Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner, beeindruckende Resilienz und Anpassungsfahigkeit gezeigt.

In solchen Augenblicken wird die Wichtigkeit von Gemeinschaft und gegenseitiger Unterstutzung besonders deutlich.

Wir bei Celsion haben uns erneut dazu entschieden, soziale und ckologische Projekte zu fordern, denn wir glauben fest an das

Motto von Rudolf von Bennigsen-Foerder: ,,Stillstand ist Rickschritt®.
Auch im Jahr 2024 werden wir motiviert und innovativ neue Projekte und Herausforderungen gemeinsam mit lhnen angehen.

Wir wiinschen lhnen von Herzen ein gesundes und erfiilltes Jahr 2024!

Familie Schubert

GUT ZU WISSEN

Unsere Nachhaltigkeitsfortschritte 2023

Auch im Jahr 2023 haben wir im Rahmen unserer Geschaftstatigkeiten erneut die umfassende Nachhaltigkeitsanalyse KIM
in Zusammenarbeit mit Sustainium Consulting durchgefiihrt. Diese Analyse umfasste ckologische, soziale sowie wirtschaft-
liche Aspekte und erstreckte sich auch auf die Bewertung unserer Unternehmensfuhrung (Governance). Diese ganzheitliche
Analyse ermoglicht es uns, sowie lhnen als
unsere geschatzten Partner, unsere Nachhal-

tigkeitsleistung transparent darzulegen.

Mit Stolz mochten wir verkiinden, dass unser
Nachhaltigkeitsfaktor um beeindruckende
11% gestiegen ist. Dieser Fortschritt unter-
streicht unsere Uberzeugung bei Celsion,
dass wir auf dem richtigen Weg sind. Fur die
Zukunft sind wir fest entschlossen, kontinu-
ierlich an uns zu arbeiten und unsere Ver-
antwortung gegenuber Mensch und Umwelt

nach bestem Vermogen wahrzunehmen.

Unser aufrichtiger Dank gebihrt Ihnen,
unseren Geschaftspartnern, sowie unseren
engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

tern. Dieser Weg ist ein gemeinsamer, und v LAt

STEIGERUNG DES NACHHALTIG

wir schatzen |hre Unterstutzung auf diesem

Weg zutiefst.

Neue Webseite - Mehr Informationen und Funktionen!

Besuchen Sie uns unter https://celsion.de/ flir umfassende Einblicke und nitzliche Ressourcen.

HERZENSSACHE CELSION

Hochklassiges Tennis in Haimhausen

Der 25. Amper Tennis Cup (ATC) fand vom 14. bis 16. Juli
2023 statt und wurde von Celsion als einen der Hauptspon-
soren unterstitzt. Mit einem Preisgeld von 6000 Euro ist

das Turnier fir Damen und Herren eines der hochrangigsten
Amateurturniere in Bayern. Seit Stefan Weingartner im Jahr
1995 von BTV angesprochen wurde, hat sich der ATC zu
einem festen Bestandteil der nationalen Turnierszene entwi-
ckelt. Die Teilnehmerzahlen und sportliche Qualitat steigerten
sich kontinuierlich, von 35 Teilnehmern im Jahr 1996 bis zu
92 Teilnehmern im Jahr 2022.

Zum 50-jahrigen Bestehen der Tennisabteilung des SV Haimhausen und zur 25. Ausgabe des ATC wurde das Preisgeld auf
6000 EUR verdoppelt. Das Turnier steigt im Ranking des Bayerischen Tennisverbandes zur Kategorie A4 auf und zahlt zu

den Top-Turnieren in Bayern.

Rettung der letzten Kiebitze in Sachsen

Wir sind erfreut, mitteilen zu konnen, dass Celsion dieses wichtige Projekt
unterstutzt. Unter der Leitung von Karsten Peterlein vom NABU Leipzig setzt
sich das Vorhaben fur den Schutz des Kiebitzes ein.

Der Kiebitz, einst weit verbreitet, ist stark bedroht. In Sachsen verzeichnet er
einen beunruhigenden Rickgang von Uber 90% in den letzten 40 Jahren.

Wir unterstiitzen das einzigartige Wiedervernassungsprojekt des NABU Leipzig,
das auf einer 1 Hektar groBen Flache Lachen und Temporargewasser schafft, um
den Lebensraum fur den Kiebitz wiederherzustellen. Diese Flache soll nicht nur

den Kiebitz wieder im Leipziger Raum ansiedeln, sondern auch als Rastgebiet fur

i RN Zugvogel dienen und Lebensraum fur Amphibien und Insekten bieten.

Wir sind stolz darauf, Teil dieses Naturschutzprojekts zu sein und einen Beitrag
zur Erhaltung des Kiebitzes sowie zur Forderung der Artenvielfalt in Sachsen zu
leisten. Wir freuen uns auf die Fortschritte dieses Projekts und die Ruckkehr des

Kiebitzes in unsere Region.

Fur den regionalen Jugendsport: Celsion unterstutzt die Bautzen

Tigers und ihr Sommercamp 2024

Celsion unterstutzt aktiv den Jugendsportverein Bautzen Tigers e.V., der seit 2021 eigenstandig als eine wichtige Saule des

Basketballsports in Bautzen agiert.

Die engagierten Trainer und der Verein
legen dabei besonderen Wert auf eine
Forderung von Teamgeist, Disziplin,
gesundem Ehrgeiz und die soziale Ent-

wicklung von Kindern und Jugendlichen. =

Wie viele aktive Vereine sind auch die
Bautzen Tigers auf Spenden angewiesen,
um ihren Vereinsbetrieb aufrechtzu-

erhalten. Daher war die Freude bei den

Vorsitzenden und den talentierten jungen

Sportlern grof3, als sie von der grof3ziigigen Unterstutzung durch Celsion erfuhren. Celsion hat eine grof3zigige Spende zur
Verfiigung gestellt, die unter anderem dazu verwendet wird, das Sommercamp im Jahr 2024 zu finanzieren.

Dieses einwochige Camp bietet den Kindern und Jugendlichen die Gelegenheit, ihren Bewegungsdrang auch in den Ferien

auszuleben und wertvolle gemeinsame Zeit zu verbringen.

Celsion und Schuler aus Zittau:
Gemeinsam fur den Artenschutz

Aufgrund von Abholzung, Schadlingsbefall in den letzten Jahren, an-
haltender Trockenheit und damit verbundenen Waldbranden hat sich die
Anzahl gesunder Walder drastisch reduziert, und der Baumbestand ist stark

gesunken. G|eichzeitig werden immer weniger alte Gebaude oder verlassene

/ACHHALTIGKEIT ALS TEIL VON CELSION

— = CCLOION | i I Strukturen gefunden. Diese Umweltveranderungen haben einen erhebli-

chen Einfluss auf den Fledermausbestand. Bei Celsion haben wir in Zusam-
menarbeit mit Schilern der Schlieben Schule in Zittau die Herstellung von
Fledermauskasten ermoglicht. Diese werden im Verlauf des Jahres 2024 an

geeigneten Standorten montiert, um den Artenschutz fir Fledermause zu

fordern und ihren Lebensraum zu erhalten.

SCHULUNGEN

»EINE INVESTITION IN WISSEN
BRINGT IMMER NOCH DIE BESTEN ZINSEN.«

BENJAMIN FRANKLIN

Bei Celsion sind wir fest davon tberzeugt, dass Wissen von unschatzbarem Wert ist und geteilt werden sollte. Deshalb setzen wir
unser umfangreiches Fachwissen im Bereich Brandschutz nicht nur in der Praxis ein, sondern teilen es auch gerne mit unseren
geschatzten Geschaftspartnern. Wir bieten regelmaflig Schulungen zu verschiedenen Themen in unseren Schulungszentren in
Bautzen, Minchen und Mainz an.

In unseren Schulungen informieren wir unter anderem uber aktuelle Normen und Vorschriften, vermitteln Grundlagenwissen,
um Projektleitern und Fachplanern die Auswahl des geeigneten Brandschutzprodukts fiir ihre Projekte zu erleichtern, und schu-

len Fachunternehmen in der fachgerechten Montage, Wartung und Instandhaltung von Celsion Brandschutzgehausen.

Machten auch Sie von unserem umfangreichen Wissens- und Erfahrungsschatz profitieren? Falls wir [hr Interesse geweckt
haben, zogern Sie nicht, sich an lhren zustandigen Gebietsleiter zu wenden. Er wird lhnen bei der Auswahl des passenden
Seminars behilflich sein und die Maglichkeiten einer mal3geschneiderten Inhouse-Schulung fir lhre spezifischen Fragen und
Anforderungen mit lhnen besprechen. Wir sind bestrebt, unser Wissen und Know-how mit lhnen zu teilen, denn wir glauben,

dass Wissen die Grundlage flir erfolgreiches Handeln bildet.

Aktuelle Schulungstermine

TERMIN INHALT SCHULUNGSZENTRUM ANMELDE-SCHLUSS
14.03.2024 WARTUNG/INSTANDHALTUNG MAINZ 15.01.2024
18.04.2024 MONTAGE MAINZ 29.02.2024
06.06.2024 CELSION-PRODUKTE, BAURECHT- MAINZ 05.04.2024

LICHE ANFORDERUNGEN
04.09.2024 WARTUNG/INSTANDHALTUNG BAUTZEN 28.06.2024
26.09.2024 WARTUNG/INSTANDHALTUNG MAINZ 31.07.2024
09.10.2024 MONTAGE MUNCHEN 09.08.2024
21.11.2024 WARTUNG/INSTANDHALTUNG MAINZ 20.09.2024

FAKTEN, FAKTEN UND .. FAKTEN

Frauenpower bei Celsion: Starke in Vielfalt

Wir sind stolz darauf, in einer mannerdominierten Branche eine Uberdurchschnittlich hohe Frauenquote von 51,5% zu haben.
Unsere weiblichen Teammitglieder sind nicht nur in traditionellen Bereichen wie Buchhaltung, sondern auch in ,Mannerdoma-

nen wie Forschung, technischem Vertrieb und Produktion erfolgreich tatig.

Diese Vielfalt ist unsere Starke. Bei Celsion schatzen und fordern wir das Potenzial und die Kompetenz aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, unabhangig von Geschlecht oder Hintergrund. Unsere Zukunft ist gepragt von Teamwork, Innovation und der

kontinuierlichen Weiterentwick|ung unserer Talente - inklusive unserer starken Frauenpower.

Tierische Neujahrsgrufe von Celsion

Celsion ist nicht nur leidenschaftlich im Brandschutz tatig, sondern auch
tierfreundlich. Daher freuen wir uns, sieben flauschige Biroschnauzen in

unserem Team zu haben, die auf verschiedene Standorte verteilt sind.

Diese vierbeinigen Teammitglieder sind nicht nur niedlich anzusehen, son-
dern sie bringen auch eine ganz besondere Energie und Freude in unser
Biro. Sie horen auf die Namen Peppi, Grisu, Uwe, Finn, Turbo, Ellie und

Sammy, und sie sind zu wahren Maskottchen unseres Teams geworden.

Im Namen ihrer tierischen Kollegen Ubermittelt Sammy, herzliche Neu-

jahrsgrie verbunden mit den besten Wiinschen fir das Neue Jahr.

STAND: 4. JANUAR 2024
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